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 5511 -תחולת חוק השיפוט הצבאי, התשט"ו  -תעסוקת אזרחים  41.0706

 תחולת החוק

החוק(, קובע, בין השאר, כי חוק זה יחול גם  -)להלן  -5511( לחוק השיפוט הצבאי, התשט"ו2)  6סעיף  .5
 על אזרח העובד בשירות הצבא.

עובד בשירות הצבא לדין באשמת העבירות הצבאיות האלה,  )ב( לחוק, אין להביא51לפי הוראות סעיף  .2
 -הקבועות בחוק:

 (.5)  31סעיף  -מסירה מחפירה של מקום לידי האויב או נטישתו המחפירה נוכח האויב  א.

 (.1)  31סעיף  -מתן אות כניעה לאויב בבוגדין או עזיבת המערכה בבוגדין  ב.

 (.5)  31סעיף  -נטישה מחפירה של מקום  ג.

 (.1)  31סעיף  -התנהגות מחפירה נוכח האויב  ד.

 (.1)  31סעיף  -עזיבת המערכה באופן מחפיר  ה.

 .81סעיף  -התעללות  ו.

 .86סעיף  -שררה כלפי פקודים  ז.

 .65סעיף  -חריגה מסמכות על ידי קצין שיפוט  ח.

 .51סעיף  -התגייסות חוזרת לכוחות סדירים  ט.

 .58סעיף  -התגייסות במרמה  י.

 .56סעיף  -שחרור במרמה  יא.

 .55סעיף  -פיטור משירות ביטחון במרמה  יב.

)אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם עבר את העבירה   528סעיף  -הפרעה לשוטר צבאי  יג.
 במקום שבהחזקת הצבא(.

את  )אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם עבר  526סעיף  -סירוב לסייע לשוטר צבאי  יד.
 העבירה במקום שבהחזקת הצבא(.

)אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם עבר את העבירה במקום   526סעיף  -התנהגות פרועה  טו.
 שבהחזקת הצבא(.

 .525סעיף  -התנהגות מבישה  טז.

 .511סעיף  -התנהגות שאינה הולמת  יז.

)ב( לחוק, הרי שבתקופה שאינה 51סעיף  לעיל, לאור הוראות 2בנוסף לעבירות המפורטות בסעיף משנה  .1
 -תקופת לחימה אין להביא לדין עובד צה"ל גם על העבירות הצבאיות האלה, הקבועות בחוק:

)אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם עבר את העבירה   35סעיף  -הפגנה הפוגעת במשמעת  א.
 בכוונה להפגין חוסר כבוד למפקד(.

 .85עיף ס -אלימות כלפי חייל  ב.

 .52סעיף  -עריקה  ג.

 .53סעיף  -היעדר מן השירות שלא ברשות  ד.

 .511סעיף  -הטלת מום  ה.

 .515סעיף  -התחלות  ו.

 .512סעיף  -השתמטות מפעולה מסוימת  ז.

 (.1)516סעיף  -מסירת ידיעות כוזבות על מנת להשיג חופשה או להאריכה  ח.
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)אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם הוזמן או   515סעיף  -עבירות לגבי בתי דין צבאיים  ט.
 בא לבית דין צבאי לרגל עניין שהגיע לידיעתו בקשר עם עבודתו בצבא(.

)אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם הוזמן או בא לבית   555סעיף  -עדות שקר בבית דין  י.
 .דין צבאי לרגל עניין שהגיע לידיעתו בקשר עם עבודתו בצבא(

)אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם הוזמן או בא   552סעיף  -עדות שקר שלא בבית דין  יא.
 לבית דין צבאי לרגל עניין שהגיע לידיעתו בקשר עם עבודתו בצבא(.

)אולם מותר להביא אזרח כאמור לדין, אם הוזמן או בא לבית דין   551סעיף  -עדויות סותרות  יב.
 גיע לידיעתו בקשר עם עבודתו בצבא(.צבאי לרגל עניין שה

 .526סעיף  -התנהגות פרועה )גם אם נעברה במקום שבהחזקת הצבא(  יג.

 .512סעיף  -פגיעה במשמעת  יד.

 58יוני  1 -מה 5עד  3תוקף סעיפים 

בלי לגרוע מהאפשרות להורות על העמדתו של עובד צה"ל בפני בית דין צבאי בהתאם לקבוע בחוק,   .3
 .1.1112בד צה"ל בדין משמעתי בהתאם לאמור בהפ"ע יידון עו

 נהלים

הנהלים הקדם משפטיים והמשפטיים לגבי אזרח, העובד בשירות הצבא, יהיו זהים לנהלים שנקבעו  .1
לפ"מ, אלא אם כן יצוין אחרת,  11שבפרק  51 -ו 1לגבי חיילים בשירות סדיר או מילואים, בפרקי משנה 

 במפורש, באותן הפקודות.

קצין  - 265( על כל העתקיו, למקשל"ר 811לאחר סיום הדיון בתלונה, יועבר טופס התלונה )טופס  .8
 ביקורת דין משמעתי.

קצין ביקורת דין משמעתי יעביר, בגמר הטיפול, העתק מטופס התלונה למרכז      תע"ץ  - 265מקשל"ר  .6
 שי של העובד.ענף תנועה פרט, לשם המשך הטיפול בטופס ותיוקו בתיק האי5116-

 .11.1225דרכי ההוצאה לפועל של פסקי דין בהם הוטלו קנסות או פיצויים יהיו כמפורט בפ"מ  .6

 -: 35.1616לגבי עבירות המשמעת המפורטות להלן, יחול הנוהל המפורט בפ"מ  .5

 לחש"ץ. 82סעיף  -איום ועלבונות כלפי מפקד  א.

 לחש"ץ. 521סעיף  -אי קיום פקודה  ב.

 לחש"ץ. 523סעיף  -פקודה או הוראה ברשלנות או התרשלות במילוי תפקיד  קיום ג.

 לחש"ץ. 511סעיף  -אי קיום הוראות המחייבות בצבא  ד.

 


