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 בקשתך למידע בנושא עבודת צוות התחקירים ברשות האלוף )מיל'( סמי תורג'מן  הנדון:

 2025באוקטובר  19מיום שלך: בקשת חופש מידע 

 

 להלן התייחסות צה"ל לבקשתך, לאחר בדיקה מול הגורמים המקצועיים.   .1

הגורם שמינה את חברי הצוות הוא הרמטכ"ל וכתב המינוי מצורף כנספח א'. יצוין כי    :באשר לסעיף א' לבקשתך .2

. כחלק משימור אמון הציבור, צה"ל רואה חשיבות רבה  בהתאם להוראות ביטחון מידעבכתב המינוי נעשו השחרות  

"ל לדו"ח  בשיקוף הבדיקות והלקחים בעקבות השבעה באוקטובר, ועל כן שיתף באופן מפורט את סיכום הרמטכ

ניתן  הצוות.  להקמת  לרבות הרקע  באוקטובר,  הלקחים מהשבעה  והפקת  התחקירים  איכות  לבדיקת  המומחים 

איכות   לבדיקת  המומחים  לדו"ח  הרמטכ"ל  "סיכום  הכותרת  תחת  צה"ל  באתר  שפורסם  המידע  את  לראות 

. אופן הבחירה, השיקולים  https://www.idf.ilבאוקטובר" באתר צה"ל, בכתובת    7-התחקירים והפקת הלקחים מ

-( לחוק חופש המידע, התשנ"ח4)ב()9והקריטריונים שנשקלו לשם כך הם מידע פנימי ולכן בקשתך נדחית לפי סעיף  

ית  "(. ביחס להסדרי ניגוד העניינים של חברי הצוות יצוין כי לא נערכו כאלה ולכן בקשתך נדחהחוק)להלן: "  1998

 ( לחוק. 3)8לפי סעיף 

: ניתן לראות את המידע שפורסם באתר צה"ל תחת הכותרת הנ"ל, ט' לבקשתך-באשר לסעיפים ב', ג', ה', ז' ו .3

 ( לחוק. 4)ב()9. יתר המידע המבוקש הוא מידע פנימי ולכן בקשתך נדחית לפי סעיף https://www.idf.ilבכתובת 

לבקשתך  באשר .4 ד'  משולב[, לסעיף  ]נוסח  הלאומי  הביטוח  לחוק  בהתאם  שכרם  את  מקבלים  מילואים  אנשי   :

. לכן, המידע האמור לא  1977-ותקנות הביטוח הלאומי )תגמולים למשרתים במילואים(, התשל"ח  1995-התשנ"ה

   ( לחוק.3)8קיים בצה"ל ובקשתך נדחית לפי סעיף 

ואים שביצעו חברי הצוות וציון טווחי התאריכים וכן מידע אודות מספר  המידע המבוקש ביחס למספר ימי המיל

ימי המילואים שביצעו חברי הצוות ביחידות אחרות לפני העבודה בצוות החקירות או במקביל לעבודת הצוות אסור 

מידע ( לצו חופש המידע )נושאים שרשות ציבורית לא תמסור  8-ו  1)2( לחוק וסעיף  2)א()9במסירה בהתאם לסעיף  

 , ולכן בקשתך נדחית לפי סעיפים אלו. 1999-לגביהם(, התשנ"ט

 להלן כלל הנהלים הנוגעים להעמדת רכב צמוד לאיש מילואים:  :באשר לסעיף ו' לבקשתך .5

 "נסיעה מחוץ למסגרת התפקיד" – 33.0209פ"מ  -

 "רישיון לרכב צבאי"  – 58.0204פ"מ  -

 "הוראות ומגבלות לשימוש ברכב צבאי" – 7.0201 פ"מ -

 "שימוש ברכב של חיילי מילואים לביצוע תפקידים"  – 54.0204פ"מ  -

. לאור האמור, בקשתך בהקשר זה נדחית לפי סעיף https://www.idf.ilהנהלים הנ"ל מפורסמים באתר צה"ל, בכתובת  

 ( לחוק. 4)8
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 ביחס להעמדת רכב צמוד לאנשי הצוות, יצוין כי היה רכב אחד שהוצמד לאחד מאנשי הצוות.  

רכב לאיש מילואים  הועמד  בהם  הוא בחמש השנים האחרונות  ביחס לפירוט המקרים  , המידע המבוקש דורש באשר 

, כאשר לכל יחידה  כשבועיים  איסוף נתונים מכלל קציני הרכב ביחידות צה"ל השונות. זמן הפנייה לכלל קציני הרכב ייקח

בתקופת הזמן המבוקשת התרחשו חילופי כוח אדם רבים. זמן הטיפול הכולל ייקח יותר מחמישה חודשים וידרוש הסטת 

משאבים ממשימות תא חופש המידע בצה"ל באופן העולה כדי הקצאת משאבים בלתי סבירה. לאור האמור, בקשתך 

 ( לחוק. 1)8נדחית בהתאם לסעיף 
ח' ובאשר ל .6 בהרחבה באתר צה"ל תחת  י' לבקשתך-סעיפים  הובאו  : כפי שנאמר, עיקרי הממצאים והמסקנות 

באוקטובר" באתר   7-הכותרת "סיכום הרמטכ"ל לדו"ח המומחים לבדיקת איכות התחקירים והפקת הלקחים מ

מעבר לכך לאור כך שמדובר במידע שחל עליו חיסיון לפי סעיף . לא ניתן לפרט  https://www.idf.ilצה"ל , בכתובת  

 ( לחוק. 4)א()9, ולכן בקשתך נדחית לפי סעיף 1955-א לחוק השיפוט הצבאי, התשט"ו539

: מטרות הצוות ותחומי האחריות שנקבעו לו פורסמו לציבור באתר צה"ל תחת הכותרת  באשר לסעיף י"א לבקשתך .7

 ( לחוק. 4)8. לכן, בקשתך נדחית לפי סעיף https://www.idf.ilהנ"ל, בכתובת 

צוות באשר לסעיף י"ב לבקשתך .8 נוסף להמשך עבודת הבדיקה,  צוות  למסור אודות  יפורט המידע שניתן  : להלן 

 :התחקיר של "חומות יריחו"

: בהמשך להמלצות של צוות התחקירים בראשות האלוף )במיל'( סמי  ב' וי"א לבקשתך-באשר לסעיפים א' (1

מונה ע"י הרמטכ"ל צוות התחקיר של ״חומות יריחו״ בראשות אלוף )מיל׳(    2025בדצמבר    14תורג'מן, ביום  

.  בהתאם להוראות ביטחון מידעיצוין כי בכתב המינוי נעשו השחרות  .  רוני נומה וכתב המינוי מצורף כנספח ב'

הצוות ממוקד בלמידה על התפתחות החשיבה המבצעית ביחס לאיום שהתפתח מרצועת עזה בכלל ובדגש על 

המידע שהתקבל במערכת לאורך השנים בנושא תוכניות ההתקפה של חמאס )ידיעות ״חומת יריחו״(. הצוות 

בחירה, השיקולים  אינו עוסק במסקנות אישיות והוא יציג את מסקנותיו לרמטכ"ל בחודשים הקרובים. אופן ה

והקריטריונים שנשקלו לשם מינוי חברי הצוות ותכתובות בין גורמי הצבא הם מידע פנימי ולכן בקשתך נדחית 

 "(. החוק)להלן: "  1998-( לחוק חופש המידע, התשנ"ח4)ב()9לפי סעיף 

 ( לחוק. 3)8פי סעיף ביחס להסדרי ניגוד העניינים של חברי הצוות, יצוין כי אלו לא נערכו ולכן בקשתך נדחית ל

(  4)ב()9: המידע המבוקש הוא מידע פנימי ולכן בקשתך נדחית לפי סעיף  ט' לבקשתך-באשר לסעיפים ג', ה', ז' ו (2

 לחוק. 

: אנשי מילואים מקבלים את שכרם בהתאם לחוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[,  באשר לסעיף ד' לבקשתך (3

. לכן, המידע האמור 1977-משרתים במילואים(, התשל"חותקנות הביטוח הלאומי )תגמולים ל  1995-התשנ"ה

 ( לחוק. 3)8לא קיים בצה"ל ובקשתך נדחית לפי סעיף 

( 8-ו  1)2( לחוק וסעיף  2)א()9המידע המבוקש ביחס לימי המילואים שביצעו חברי הצוות אסור במסירה בהתאם לסעיף  

, ולכן בקשתך נדחית לפי סעיפים  1999-התשנ"ט  לצו חופש המידע )נושאים שרשות ציבורית לא תמסור מידע לגביהם(,

 אלו. 

(  3)8: לא הועמד רכב צמוד למי מאנשי הצוות ולכן בקשתך בהיבט זה נדחית לפי סעיף  באשר לסעיף ו' לבקשתך (4

 לחוק. ההתייחסות ביחס ליתר רכיבי הבקשה בסעיף זה מובאת מעלה.  

http://#
http://#


 
 
 

 
 
 

 

5 

ו (5 ודתו ועל כן אין סיכומים או תוצרים סופיים  : הצוות עוד לא סיים את עבי' לבקשתך- באשר לסעיפים ח' 

ניתן לפרט אודות מידע זה לאור כך  3)8והבקשה נדחית חלקית לפי סעיף   ( לחוק. באשר לתוצרי ביניים, לא 

, ולכן בקשתך נדחית לפי  1955-א לחוק השיפוט הצבאי, התשט"ו539שמדובר במידע שחל עליו חיסיון לפי סעיף  

 . ( לחוק 4)א()9סעיף 

 טה זו ניתן להגיש עתירה בבית המשפט לעניינים מנהליים בתל אביב.על החל .9

 בברכה,  .10

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 חלביה          יובל                 ,רס"ן

 צה"ל           דובר                        לשכת  

המידע  הממונהב/ חופש   בצה"ל   על 
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