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 ספר ניהול משרד הת"ש

 

 
 

 

 

 רקע כללי

 רקע משפחתי .א

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

האם עלה ארצה בגפו, ארץ עליה, מועד עלייה, באילו  קשיים נתקל  – באם החייל הינו עולה חדש .ב

 בארץ ובמהלך שירותו הצבאי?

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 – באם החייל מתגורר עם משפחתו .ג

? אם כן, פרט. מבחינה רפואית/נפשית האם קיים גורם אשר זקוק לתמיכת החייל

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 האם החייל זקוק לפתרון דיור צה"לי? מדוע? .ד

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

  ר / נ / ג / פ / א       

 ת.גיוס מצב משפחתי     שם משפחה      שם פרטי    מספר אישי

   

  ת 'אור'סוג אוכלוסיי תפקיד החייל ביחידה כתובת מגורים

 'אור'פורמט לביצוע ראיון  –נספח א' 

 'אור'אוכלוסיות 

 תאריך:___________
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 ספר ניהול משרד הת"ש

 

 תנאי דיור

. מי מתגורר בבית?            מס'  חדרי שינה : .א

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

מהי רמת אחזקת הבית: האם קיימים דברים חריגים כמו חורים בדלתות, תריסים שבורים, קירות  .ב

 מתקלפים, חוטי חשמל גלויים, דליפות.

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

האם ניכרת מצוקה במוצרי מזון או מוצרי צריכה בסיסיים אחרים )יש לשאול האם קיים מזון במקרר?  .ג

 האם קיימים מוצרי מזון כגון פסטה, שימורים וכד' בדירה?(

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 למען החייל( האגודהפתרון דיור צה"לי )יש למלא חלק זה עבור חיילים המתגוררים בפתרון דיור של  .ד

מהי מערכת היחסים עם שאר החיילים בדירה ? האם קיימות בעיות חריגות?  (1

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

טיפול בתקלות: מה הקשר של החייל עם האחראים על הדירה בדגש על אספקת ו (2

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

במידה ואינו מרוצה, האם מעוניין בפתרון האם החייל מרוצה/ לא מרוצה מפתרון הדיור בו מתגורר?  (3

 דיור אחר?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
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 ספר ניהול משרד הת"ש

 מצב כלכלי

  )יכולת כלכלית ופיזית( האם קיימת היכולת לקנות מוצרי מזון ומוצרי צריכה בסיסיים? .א

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 האם חסרים בדירה אחד מהמוצרים הבאים : .ב

 

חופשה מיוחדת כלכלית/ מענק/ הלוואה/ תווי קניה/  – האם החייל מימש אחד מערוצי הסיוע הבאים .ג

  פרט קרן הסיוע/ הע"פ? אם לא, האם מעוניין באחד מערוצים אלו?

_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 הסתגלות החייל ביחידה

 הסתגלות חברתית של החייל ביחידה )מצב חברתי, האם החייל מרוצה בשיבוצו(: .א

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 האם החייל שבע רצון מטיפול הת"ש ביחידה? – הטבות ת"ש .ב

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 )מפורט מטה(. ?מעוניין בליווי אישי נוסף מעמותההאם החייל  –ליווי אישי משלים  .ג

 אם כן, איזו?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

  שולחן  מיקרוגל/תנור אפיה  מיטה

  פינת אוכל  מקרר  ארון בגדים

  ביגוד  מוצרי חשמל בסיסיים אחרים  מכונת כביסה
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 ספר ניהול משרד הת"ש

 התרשמות מפקד – ריכוז נתונים

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 שם    מלא           מ.א.                         חתימה                                 תאריך

 מפקד יקר,

להלן מספר ארגונים אשר מלווים את החיילים בכל תחום ומהווים להם עורף ומסייעים בהתמודדות. 

הפנה אותו אל העמותה והעביר אל  –במידה והנך רואה צורך אצל החייל בסיוע נוסף או מבקש אותו 

 סגל הת''ש:

כלל  אוכלוסייה/  עמותה
 החיילים

חיילים 
 בודדים

עולים 
 טלפון חדשים

סיוע ע''י עובדים  -יתד' 
סוציאליים עד לאחר השחרור 

אשר מהווים כתובת לחייל 
 בכל תחום.

V V  לא
  רלוונטי

 פיינמסר  טלי
6656979-052  

ליווי אישי ע''י  -אח גדול' 
מתנדבים שהיו בעבר חיילים 
בודדים, מסייעים במתן חוסן, 

כלים ומסוגלות, מתן מענה 
 רגשי.

לא 
לא  V  רלוונטי

 058-6853497  רלוונטי

ליווי אישי לעולים  -כנפיים' 
חדשים ע''י עובד סוציאלי, 

 סיוע נפשי ועוד.

לא 
  רלוונטי

לא 
  אביטל V  רלוונטי

052-8109513 

 

 הת"ש וצעדים להמשך טיפול יתהתייחסות מש"ק

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 _______________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 מ.א                         חתימה                                 תאריך              שם    מלא  


